
I COLOBRARO
incia di Matera)

COPIA ALBO

SERVIZIO AMMINISTRATIVO
N. 94 del Registro generale

DETERMINMIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DEL 21-03-2024 N. 27

Oggetto: LL.RR. 22182,26189 e LL.RR. 41179 e 30181, e n. 512015 (aîf. 2t) e n. 18i2015, n.
4712015, n. | | 12023 (art.23) - Prowidenze in favore dei cittadìni affetti da ralassemia ed altre
patologie del sangue e cittadini sottoposti a dialisi (nefropatici) - Liquidazione contributo mesi
febbraio e marzo 2024.

V|STO il Decreto del Sindaco n.2 del05.01.2024, prot. 072, con il quale è stato conferito al sottoscrifo f incarico di
Responsabile del Servizio If -Amministrativo e Affari Generali;

VISTO il T.U.E.L., di cui al D.Lgs. l8 agosto 2000 n.267;

vf STA la deliberazione di Consiglio Comunale. esecutiva come per legge. n. 11 del 28i1212023. avente oggerro:
".'lpprova:ione dello nota di oggiot nanento ul doc nento umco di progrunnnLone 202j.j02ó,'.

VlsrAla deliberazione di consiglio comunale, esecutiva conre per legge, n.45 del 28/l?/2023. aveute
oggetfo. ",4ppra\'.rziohe del bilancio di previsione fnanziario 2021-202ó e dei suoi dlleÈati":

VISTA la normativa in materia di conflitto di interessi:
- rrt 6 bis lcggé 241D0: "ll responsabile del procedimento e i titoìari deglì uffici compelentr ad adotrare i pareri, le valutazronl

tecniche. gli atti endoprocedimenhli e il prowedimento finaì€ devono ast€nersr ìn caso di conflrtto di rnteressi. segnalando ogni
situazrone di conflittq anche po@nziale", an 6 DPR 6212013 "ll dipendente sr astienc dal prendere decjsionj o svolgcrc
attrvrtli'rnerentiall€ sue mansionì ìn situazìoni diconflitto, arche potenzrale. di inter€ssi con ìntefessi personah del conìuge. di
conviveno, dì parcntr, dr affini €nko il s€.ondo grado Il conllìtto può flguardar€ interessi dr qualsrasi natura. anche non
palrimoniali. come qu€lli derivanti dall'intento dì voler assecondare pressronr poliriche, sindacali o dei superioÍ gerarchìc,

- lrt 6 DPR 6212013: "ll dipendente si astienc daì prendere decrsioni o svolgere anivita' inerentr alìe sue mansìoni rn srtuazronr
dicontlino, anche potenaale, di interessi con inleressi personali, deì coniuge, dr convìvenli- di parenrr, dr afiìnicntro ilseconso

Srado ll confìitto può riguardare interessi di qualsrasi natum, anch€ non patrinonralì, come quell derìvanri dalt'intento dì votcr
assecondar€ pressioni polihche. sindacali o dei supcriori gemrchicr;

- lrt 7 DPR 6212013: " I I dipendenle si ashene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivivi che possano coinvolgere
lnteressi propri. owero di suo' parentr, aflini entro il secoDdo gmdo, del coniuge o di con!iventr, oppure di persone con le quali
abbìa rapporr dì liequentazrone abiluale, owero, di soggettr od organizzizroni con cui egli o iì coniuge abbra causa pendente o
grave rnrmrcizia o mpporti dr crcdito o debito signifi€ativr, ovvero di soggett od organizzazronr dr cui sia tutorc. curarorc.
procurato.e o agente. ow€ro di enti, associazioni anche non riconosciure, comitati, società o stabilimenri di cur sra

ammmìstratore o Serente o dtrigente ll dipendente si asti€ne in ogni alÍo caso rn cur esrsrano gmvr raglonr or convenrenza.
sull'astensione decide il responsabile dell'uffi cio di apDarrenenza',



ATTESO che il sottoscritto responsabile relativamente al presente procedimento non si trova in conflitto di interessi,

neanche potenziale;

RICHIAMATI:
- la l€gge 6 novembre 2012, n. 190 - Disposizioni per la preveÍzione e la .epressione della coÍuzione e dell'illegalità

nella pubblica amministrazione;
- il decreto legisl{tivo l4 marzo 2013, n. J3 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparcnza

e diflusione di informazioni da parte dclle pubbliche amministrazionil
- il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 - Disposizioni in materia di inconferibilità e incompadbilità di incÈrichi presso

le pubbliche amministrazioni € presso gli entiprivatj in controllo pubblico, a norma dell'anicolo l, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190;

. il D.P.R 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenli pubblici. a norma

dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. ló5;
- l'lntesa, conclusa in sede di Conferenzr unificatr in drtr 24 luglio 2013, tra Govemo, Regioni ed Enîi locali per

I'attuazione dell'articolo l, commi 60 e 61. della legge 6 novembre 2012, n. 190, recante Disposizioni per la prevenzione

e la rcpressione della comrzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione;
- il Piano NrzionÀle Anticorruzione (P.N.A.), approvato con delibera dell'Autorità Nazionale Anticorruzione n. ?2 del

ll settembre 2013; - gli intervenli interpretativi fomiti, in materia- dal Dipartimento della Funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Minislri:

- l€ Liree guida fomite in materia dall'ANC[, pubblicate ìl 7. I I 20l2:
- le Disposizioni anticorruziore Anci, pubblicate il 28.03,2013;
- l'InformrtivÀ Anci su adozione del piano triennale della com.rzione, pubblicata il 23.01 2014;
- le lin.e gùidr per la prcdisposizione del Pieno triern.le di prcvenzione della corruzione 2023/2025, approvato con

Defiberazione della Giunta Comunale n. 53 del30.1|.2022.
- il Piano fntegrato di Attività e Or€f.nizz ziorc 2023n025, approvato in via definitiva con delibetazione di G.C. n. 79

del07.08.2023 e modificato con deliberazione di C.C. n, 133 de128.12.2023.

DATO ATTO che il contraente si assume ogni responsabilità in ordine al rispetto della normativa suindicaîa ed in
particolare agli obblighi di comportamento di cui al combinato disposto dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. n.62/2013
Regolamento recante codice di compofamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'an. 54 del D.Lgs. 30 marzo
2001. n. 165:

Adotta la sequente determinazion€:

PREMESSO CHE, a seguito di trasferimento ai Comuni delle competenze in materia Socio-Assistenziale, la
strutrura Socio-Cultural€ di questo Ente è stata individuata per lo svolgimento delle procedure attinenti il
riconoscimenro e la liquidazione delle domande di contributo presentate dai soggetti affetti dalle patologie di cui alle
LL.RR. 4ll79 e 30/81 (cittadini sottoposri a dialisi), n. 22182 e 26189 (cinadini affetti da talassemia ed alFe patologie

del sangue), previo verifica della pemanenza dei requisiti necessari per gli interessati;

CHE con nota i. 1300481'72C del 5/0'7/2005Ia Regione Basilicata comunicava I'inammissibilità ai benefici
di cui alle LL.RR. 22182 e 26189 dei cittadini portatori sani del caratter€ talassemico;

PRESO ATTO della nota prct. 1975531'l2Al del 5.10.2007 della Regione Basilicata, che chiarisce le

modalità di erogazione delle prowidenze di cui alle LL. RR. 4l /79 e 30/8l, n.22/82 e 26/89, e rimanda alla circolare
del 15 settembre 2005 prot. 1818051772G. circa i cittadini beneficiari e I'elenco delle patologie riconosciute per

l'ammissione al contributol
DATO ATTO che con L.R. n. 1E dell'11.05.2015, sono state apportate modifiche ed integrazioni all'al.2l

della legge di stabilità regionale 2015 concemente il riordino delle prowidenze economiche e dei contribuîi previsti

dalle leggi n. 4ll79 e 30/81 e n-22182 e 26/E9;
CHE con DGR n. 1485 del l7.l 1.2015 sono stati determinati gli importi dei contributi e i limiti di reddito

per poter accedere alle provvidenze economiche prcviste dalle LLRR 30/81, 22182,26189,5/201 5 (ar. 2l), l8l20l5 e

47 t20t 5,
CHE la L.R. l8/2015 e successivamente la DGR 148512015 hanno stabilito l'utilizzo dell'attestazione ISEE

quale strumenîo di valutazione dei redditi dei soggetti b€neficiari delle prowidenze e fissato nuovi limiti di reddiro
per I'accesso ai contributi e rideterminato, anche, I'importo del contributo da riconoscere confermando le disposizioni
contenute nelfa L.R. del3O.12.2009 n. 42, art.33;'

PRESO ATTO della nota della Regione Basilicata, pîot. 17132172 Aì del 01.02.2010 con la quale si

invitano le Amministîazioni Comunali a non erogare più il contributo forfettario a titolo di rimborso spese di viaggio
ai soggetti nefropatici sottoposti a trattamento di emodialisi, sin dal mese di gennaio 2010, ai sensi della L.R. del

30. 12.2009 n. 42, an. 33 ;

DATO ATTO che con I'articolo 23 della L.R. n. I I del 5 giugno 2023 "Legge di Stabilità regionale 2023"
sono state apportate delle modifiche all'articolo 2l della L,R. n. 5 del 20 | 5, aumentando l'importo del contributo da €

120,00 ad € 240,00 mensili per i pazienti possessori di un ISEE compreso fra 14.000,01 e 2l .000,00 Euro;



VISTA la nota dell'l L12.2023, prot. 26006E, in afti al prot. 6044 sîessa data, con la quale la Regione
Basilicata chiede ai Comuni di trasmettere il fabbisogno per I'anno 2024 specificando di non includere i richiedenti
per i quali non è ancora disponibile l'ISEE 2024, chiarendo che questi potranno essere inseriti a completamento della
pratica con recupero del contributo dal mese di gennaio o dal momenîo di presentazione della domanda;

DATO ATTO che nella nota regionale di cui innanzi, viene specificato, inoltre, che le tabelle relative al
fabbisogno per I'anno 2024 dovranno essere aggiornate all'art 23 della Legge Regionale n. 11 del 05.06.2023
riguardante i nuovi limiti di reddito pertanto, a decorrere dalla predefta L.R. I l/2023, le prorvidenze economiche di
cui alfa L.R. 4 settembre 1989, n.26 ed alla L.R- 25 agosto l9tl, n. 30, com€ modificata da a L.R. 23 novembre
2004, n.23, possono essere erogate agli assistiti il cui ISEE, risulta non superiore ad un massimo di € 21.000,00, per
I'importo di € 240,00 mensili;

VISTE le richieste di contributo presentate al protocollo dell'Ente, per I'anno 2024, come da elenco di
seguiîo riportato, per le quali il Servizio Socio-Culturale ha verificato il possesso dei requisiti ai fini del
riconoscimento del contributo previsto dalla Regione Basilicata:

DATO ATTO che con noîa prot. 999 del 2610212024 è stata comunicata alla Regione Basilicata la spesa
presunta per I'anno 2024 per il Comune di Colobraro che per nefropatici è pari ad € 2.880,00 e per Talassemici ed
altre patologie del sangue è pari ad € 9.348,00;

DATO ATTO che con detemina n. 13 del 26.02.2024 sono state impegnate le risorse occonenti per il
fabbisogno anno 2024 per nefropatici e talassernici;

DATO ATTO che:
- con determina n. l8 del 07.03.2024 sono stati liquidati e pagati i cont buti per nefroparici e talassemici per il

mese di gennaio 2024;
RfTENUTO dover prowedere in merito riconoscendo il contributo per i mesi di febbraio e marzn 2024

1'anno 2024 ai cittadini dchiedenti;
RITENUTO che i pagamenti, potanno essere eseguiti con anticipazione delle somme che verranno trasferiîe

dalla Regione Basilicata al Comune, con risone reperibili nel Bilancio Comunale 2024;
DATO AT-IO che la spesa di che trattasi è interamente finanziata da fondi regionali a specifica destinazronc;
VISTO I'art. 184 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. t8/8/2000, n.267;
VISTO il Regolamento comunale dei Servizi e degli Uflìci che assegna allo scrivente la materia oggetto

della presente;
VISTO il decreto legislativolt agosto 2000, n.267, "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

locali" e. in particolare:
- I'articolo 107 che assegna ai dirigenti la comp€tenza in materia di gestione, ivi compresa la responsabilità

delle procedure di gara e I'impegno di spesa e I'anicolo 109, comma 2, che assegna le funzioni dirigenziali ai
responsabili di sewizi specificamenîe individuati:

- l'art. 147-bis, in tema di conîrolli di regoìarità amministratiya e contabilei
- I'articolo l5l, comma 4, il quale stabilisce che le determinazioni ch€ comportano impegni di spesa sono

esecuîive aon I'apposizione, da parte del responsabile del servizio finanziario del visto di regolarità contabile
attestante la copenura finanziaria;

- gli articoli 183 e l9l, sulle modalirà di assunzione degli impegni di spesa;

RIcoNoscIUTA la propria competenza, anche ai sensi del D.Lgs. n. 267 /2000 e s.m.i., la regolarità
tecnica e la corrett€zza amministrativa dgl presente prowedimento;

vERfFfCATA f,D ATTESTATA la regolarità tecnica e la corretlezza dell'azione amministrativa, espressa
dal Responsabile dell'Area Amministrativ4 nonché la regolarità contabile e la copertura finanziaria, espressa dal
Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell'art. t47 bis del D.Lgs. n. 267 /2000;

LL.RR.
N.22t82 -26/89

LR. N.3O/EI

Cognome e
Nome

Luogo e data di nascita
-cF

Residenza Cognome e Nome Luogo e data di nascita CF Residenza

OMISSIS oMrssrs OMISSIS

OMISSIS OMISSIS OMISSIS
OMISSIS OMISSIS OMISSIS
OMISSIS OMISSIS OMISSIS

OMISSIS OMISSIS OMISSIS



r) APPROVARE, tutto quanto esposto in premessa, qui da considerarsi trascritto e parte integrante e

sostanziale della presente determinazione, così da costituime motivazione ai sensi dell'art. 3 della Legge
241l90 e s.m.i..

RJCONOSCERE ai cittadini affettj dalle patologie di cui alle LLRR 30/E 1, 22/82,26189, 512015 (aîr.2l),
18/2015, 4712015, 1112023 (art.23) ed in possesso dei requisiti previsti, di cui al prospetto che segue, il
contributo per loro spettante per imesi di Qllggig3-garzo 2024:

3) IMPUTARE le risorse pari€ 2.03E,00 al Cap. ll45i l0 Bilancio 2024.

4) DARE ATTO che le risorse di cui al presente provvedimento provengono da îrasferimento regionale a

sDecifi ca destinazione.

DI DARE AT'[O che le generalità dei beneficiari saranno allegate alla sola copia trasmessa al Servizio
Finanziario nel rispetto delle previsioni di cui all'art. 2ó co 4 del D.Lgs 33/2013 e D.Lgs 196/2013 (c.d.
Codice Privacy).

DARE ATTO che il presente prorvedimento diverrà esecutivo ed avrà efficacia successivamente al visto (ai

sensi dell'art. l5l, comma 4 del D.L.vo l8/08/2000, n. 267) del Responsabile del Servizio Finanziario

attestante la copertura finanziaria e la regolarità contabile.

TRASMETTERE copia della presente determinazione all' Ufficio Protocollo perché provveda:

. alla pubblicazione dell'atto all'Albo Pretorio online del Comune per la durata di gg. l5 consecutivi,
ai sensi dell'art. 124 del D. Lgs. l8 agosto 2000 n. 267;

. alla pubblicazione sul sito web del Comune nella specifica sotto-sezione dell'Amministrazione
Trasparente, ai sensi del D.lgs. 33/2013;

o alla consegna all'Uffrcio Ragioneria per i prowedimenti di competenza.

f,l

6)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AMMINISTRATIVO E AFFARI GENER-ALI

F.to Dott.ssa. Liliana SANTAMARIA

Art.2, L.R. n.47
del 27 /lI/2015

LL.RR.
N.22tE2 -26tE9 LR. N.30/81

CONTRì BUTO
anno 2024

Contributo Massimo
attribuibile in

relazione all'ISEE

Cognome e Nome Cognome e Nome contributo
mensile

riconosciuto

rimborso
viaggi

€ 240.00 OMISSIS € 240,00 € 59,00 € 598,00

€ 240.00 OMISSIS € 240.00 € 480.00
€ 240,00 OMISSIS e 240,00 c 480.00

€ 240.00 OIIl I SSIS € 240.00 € 480.00

TOTALE € 2.038.00



(Art. 147/bis D.Lgs. n. 267/2000 ex art, 3 L. 213/2012)

Colobraro, li

ll Responsabile del Servizio Amministrativo
F.to Dott.ssa Liliana Santamaria

D.Lgs. l8/llE/2000, n 267 e Art.(Art. l5l, conna 1,

Colobraro, lì

147/bis D Lgs n 267i2000 ex art 3 L.213/2012)

ll Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Rosa Cavallo

2 2 'tÀR,202t+

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINSTRATIVO D'UFFICIO

colobraro, ti 2 2 ft\fi, 202tn

Amministrativo
AMARIA


